
RECURSOS 
DE INMIGRACIÓN 
PARA EMPLEADORES Actualizado: enero de 2026

Esta guía ofrece recursos clave sobre inmigración para ayudar a los 
empleadores a comprender sus derechos y obligaciones y a apoyar a 
su fuerza laboral inmigrante.

Capacitación 
y Seminarios 
en línea

Hojas 
Informativas 
y Referencia 
Rápida

Guías 
Paso a Paso

Videos y 
Redes Sociales

Recursos para 
Comunidades 
Inmigrantes

Capacitación y Seminarios en línea

Cumplimiento de las Leyes de 
Inmigración para Pequeñas 
Empresas – Solo en Inglés
GO-Biz, CalOSBA, CalChamber 
y Public Counsel

• Derechos de los empleadores
• Requisitos del I-9, auditorías,

redadas y implementación de
políticas

• Privacidad y confidencialidad
• Apoyo a los empleados después

de un incidente de
cumplimiento migratorio

Solicitar una Capacitación 
sobre AB50
Departamento de Relaciones 
Industriales de California (DIR)

• La Comisionada Laboral
estableció un Programa de
Participación Empresarial
para brindar capacitación a
los empleadores sobre sus
obligaciones legales.

• Solicite una capacitación o
haga una pregunta enviando
un correo electrónico a
MakeItFair@dir.ca.gov.

Hojas Informativas y Referencia Rápida

Conozca sus Derechos 
Oficina del Gobernador
• Derechos de observar un

arresto migratorio
• Derechos si es detenido
• Cómo prepararse

¡Agentes de Inmigración están en la entrada! 
¿Cuáles son mis derechos y responsabilida-
des como empresa? Solo en inglés
GO-Biz, Public Counsel
• Órdenes judiciales y demás documentación
• Cómo documentar el encuentro
• Espacio público y espacios privados
• Responsabilidades durante una

auditoría de I-9
• Protección de datos

Aviso sobre Conozca sus Derechos en el 
Lugar de Trabajo Plantilla (SB 294) 
Español Inglés
Departamento de Relaciones Industriales 
de California (DIR), la Oficina de la 
Comisionada Laboral (LCO)

• Plantilla de aviso para empleadores
• Cubre derechos clave en el lugar de

trabajo, incluida la notificación de
contacto de emergencia

Ley de Protección de los Trabajadores 
Inmigrantes (Proyecto de Ley de la 
Asamblea 450): Hoja Informativa
Departamento de Relaciones Industriales 
de California (DIR), Departamento de 
Justicia de California (DOJ)
• Ley de Protección de los Trabajadores

Inmigrantes de California (AB 450)
• Consentimiento voluntario, espacios no

públicos y órdenes judiciales
• Requisitos de notificación a los empleados

para auditorías de I-9

Derechos Civiles de los Inmigrantes: 
Hoja Informativa 
Departamento de Derechos Civiles de 
California (CRD)
• Protecciones contra la discriminación

en el lugar de trabajo
• Protecciones contra la discriminación

en la vivienda
• Protecciones contra la violencia

motivada por prejuicios
• Cómo presentar una queja ante el CRD

Comunicado de Prensa: Derechos y 
Obligaciones Legales de los Empleadores en 
Virtud de las Leyes Laborales de California
Departamento de Relaciones Industriales 
de California (DIR)

• Protecciones para todos los trabajadores
• Obligaciones legales del empleador
• Recordatorio de cumplimiento de la ley
• Cómo solicitar la capacitación

Guías Paso a Paso

Preguntas Frecuentes (FAQ) sobre 
Inmigración para Pequeñas Empresas 
y Organizaciones sin Fines de Lucro*
Public Counsel
• Encuentros con ICE en el lugar de trabajo
• Almacenamiento y protección de datos

privados
• Responsabilidades del empleador en las

auditorías de I-9
• Desarollo de políticas por escrito

Videos y Redes Sociales

Todos los Trabajadores Tienen 
Derechos Español / Inglés
Prácticas Laborales Injustas 
Relacionadas con la Inmigración
Español / Inglés
La Oficina de la Comisionada 
Laboral (LCO)
La Comisionada Laboral, Lilia Gar-
cía-Brower, explica las proteccio-
nes en el lugar de trabajo relacio-
nadas con el estatus migratorio

Manual de Comunicaciones
Departamento de Relaciones 
Industriales de California (DIR), 
la Oficina de la Comisionada 
Laboral (LCO)
Derechos en virtud de las leyes 
laborales de California, 
requisitos del empleador, 
protecciones contra represalias 
y acceso a ayuda y recursos

Recursos para Comunidades Inmigrantes

Creación de un Plan Familiar: Un Manual 
Práctico para Padres Inmigrantes *

Public Counsel

Planes en caso de una separación

Estos recursos ofrecen solo orientación general y no deben interpretarse ni usarse como asesoría legal. 
La información puede cambiar con el tiempo y, aunque trabajaremos para implementar actualizaciones 
oportunas y garantizar la exactitud, es posible que no siempre sea totalmente precisa o esté actualizada.

*Un asterisco indica que el Estado de California no ha respaldado los materiales mencionados.

mailto:MakeItFair@dir.ca.gov
https://www.youtube.com/watch?v=3aSGEVdKW6E&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=3aSGEVdKW6E&feature=youtu.be
https://www.dir.ca.gov/dlse/Know-Your-Rights-Factsheet-Spanish.pdf
https://www.dir.ca.gov/dlse/Know-Your-Rights-Factsheet-Spanish.pdf
https://www.ca.gov/immigration/documents/KYR_Business_Resource_September2025.pdf
https://www.ca.gov/immigration/documents/KYR_Business_Resource_September2025.pdf
https://www.dir.ca.gov/dlse/Know-Your-Rights-Notice/Know-Your-Rights-Notice-Spanish.pdf
https://www.dir.ca.gov/dlse/Know-Your-Rights-Notice/Know-Your-Rights-Notice-Spanish.pdf
https://www.dir.ca.gov/dlse/Know-Your-Rights-Notice/Know-Your-Rights-Notice-English.pdf
https://www.dir.ca.gov/DLSE/Spanish/AB_450_QA-Spanish.pdf
https://www.dir.ca.gov/DLSE/Spanish/AB_450_QA-Spanish.pdf
http://calcivilrights.ca.gov/wp-content/uploads/sites/32/2020/10/Immigration-Rights-Fact-Sheet_SPANISH.pdf
http://calcivilrights.ca.gov/wp-content/uploads/sites/32/2020/10/Immigration-Rights-Fact-Sheet_SPANISH.pdf
https://www.dir.ca.gov/DIRNews/2025/Spanish/2025-52.html
https://www.dir.ca.gov/DIRNews/2025/Spanish/2025-52.html
https://publiccounsel.org/es/publications/faqs-on-nonprofit-and-small-business-rights-with-respect-to-immigration-enforcement-ice/
https://www.youtube.com/watch?v=6JAGMX0PGYM
https://www.youtube.com/watch?v=6JAGMX0PGYM
https://www.youtube.com/watch?v=9ip9noK64As
https://www.youtube.com/watch?v=NUz64RAaXXc&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=_vqqGb-ac7o&t=2s
https://www.dir.ca.gov/outreach/Labor-Rights.html
https://www.dir.ca.gov/outreach/Labor-Rights.html
https://publiccounsel.org/publications/creando-un-plan-familiar-manual-para-padres-inmigrantes/
https://publiccounsel.org/publications/creando-un-plan-familiar-manual-para-padres-inmigrantes/
https://publiccounsel.org/es/publications/faqs-on-nonprofit-and-small-business-rights-with-respect-to-immigration-enforcement-ice/
https://calosba.ca.gov/
https://business.ca.gov/resources/immigration-resources-for-businesses/
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